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Al personale DOCENTE e ATA del Liceo

Liceo Artistico Musicale "A Passaglia” artistico musicale “A. Passaglia”

Prot. 0015088 del 22/10/2025 Agli Atti del Progetto MUSA

I'v-5 (Uscita) PR Toscana FSE+ Priorita 4 Attivita 4.f.1
All’Albo on line
Alla sez. di pubblicita legale
Al Sito web

Progetto “Musica, Unicita, Sostenibilita, Arte” — M.U.S.A., cofinanziato dal Fondo Sociale
Europeo Plus nell’ambito dell’avviso pubblico per i finanziamenti finalizzati a facilitare e
rafforzare la realizzazione dei percorsi per le competenze trasversali e I'orientamento rivolto
agli istituti scolastici di istruzione secondaria di secondo grado

approvato con D.D. n. 6640 del 31/03/2025

Codice progetto S.I. FSE: 319562
Titolo “Musica, Unicita, Sostenibilita, Arte - MUSA”
Codice CUP: F64D25000560006

OGGETTO: Avviso di reclutamento di personale docente e ATA (Assistenti amministrativi) interno
all’lstituzione scolastica da impiegare per il progetto M.U.S.A.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Premessi i seguenti atti normativi

* Regolamento (UE, Euratom) n. 2093/2020 del Consiglio del 17 dicembre 2020 che stabilisce il quadro finanziario pluriennale per il
periodo 2021-2027;

» Regolamento (UE) n. 1060/2021 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, recante le disposizioni comuni applicabili
al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al
Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e I'acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo,
migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica
dei visti;

» Regolamento (UE) n. 1057/2021 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, che istituisce il Fondo sociale europeo
Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013;

 Decisione di esecuzione della Commissione C(2022)4787 finale del 15 luglio 2022 che approva I'Accordo di Partenariato con la
Repubblica Italiana CCl 20211T16FFPA001, relativo al ciclo di programmazione 2021-2027;

* Regolamento delegato (UE) n. 240/2014 della Commissione del 7 gennaio 2014, 2014, recante un codice europeo di condotta sul
partenariato nell'ambito dei Fondi Strutturali e d'Investimento Europei (Fondi SIE) oltre a disposizioni sul partenariato per gli Accordi di
partenariato e i programmi sostenuti dai Fondi SIE;

» Regolamento (UE) n. 679/2016 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE
(regolamento generale sulla protezione dei dati);

* Decisione di esecuzione della Commissione C(2022) 6089 finale del 19 agosto a 2022 che approva il Programma "PR Toscana FSE+
21-2027" per il sostegno del Fondo Sociale Europeo nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita"
per la Regione. Toscana in Italia: . dell'occupazione e della crescita" per la Regione Toscana in Italia;

* Delibera della Giunta Regionale n. 1016 del 12 settembre 2022 con la quale € stato preso atto del testo del Programma Regionale
FSE+ 2021-2027 cosi come approvato dalla Commissione Europea con la sopra citata Decisione;

* Delibera della Giunta Regionale n. 122 del 20 febbraio 2023 con la quale & stato approvato il Provvedimento Attuativo di Dettaglio
(PAD) del Programma Regionale FSE+ 2021-2027;

« Criteri di Selezione delle operazioni da ammettere al cofinanziamento del Fondo Sociale Europeo nella programmazione 2021-2027
approvati dal Comitato di Sorveglianza nella seduta del 18/11/2022;

* Decisione di Giunta Regionale n.4 del 19/12/2016 e ss.mm.ii., che approva il Sistema di Gestione e Controllo del POR FSE 2014-
2020, ,a cui si fa riferimento nelle more della definizione del nuovo sistema di gestione e controllo per il PR FSE+2021-2027;

« Decisione di Giunta Regionale n.4 del 07/04/2014 con la quale sono state approvate le "Direttive per la definizione della procedura di
approvazione dei bandi i per I'erogazione di finanziamenti;

* Delibera di Giunta Regionale n 101 del 6 febbraio 2023 che approva gli elementi essenziali dell'avviso ai sensi della Decisione di
Giunta Regionale n.4 del 07/04/2014;

» Programma Regionale di Sviluppo 2021-2025, adottato con Delibera di Giunta Regionale n.1392 del 07/12/2022;

» articolo 64 del Regolamento (UE) 2021/1060 e dell'articolo 16 del regolamento (UE) 2021/1057 di materia ammissibilita delle spese;

* D.P.R. n. 22 del 5/02/2018 recante il "Regolamento sui criteri sul'ammissibilita delle spese per i programmi cofinanziati dai Fondi
strutturali di investimento europei (SIE) per il periodo di programmazione 2014/2020" e s.m.i, a cui si fa riferimento nelle more
dell'adozione della nuova norma nazionale in materia di ammissibilita delle spese per il periodo 2021-2027;

» D.L. 30 aprile 2019, n. 34 (Misure urgenti di crescita economica e per la risoluzione di specifiche situazioni di crisi), convertito in L.
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n.58/2019, che prevede, per i soggetti di cui all'art. 35, specifici obblighi di pubblicazione delle informazioni relative a sovvenzioni,
sussidi, vantaggi, contributi o aiuti, nei propri siti internet o analoghi portali digitali e nella nota integrativa al bilancio di esercizio e
nell'eventuale consolidato.
« art. 56 del Regolamento (UE) 1060/2021;
« art. 16, comma 4 del Regolamento (UE) 1057/2021;
* sezione B, ed in particolare del § B.2.1, della DGRT 881/2022 che approva le Procedure di gestione degli interventi formativi oggetto
di sovvenzioni a valere sul POR FSE 2014-2020, a cui si fa riferimento nelle more dell'adozione delle nuove disposizioni per il 2021-
2027,
» Legge Regionale n. 32/2002 "Testo unico in materia di educazione, istruzione, orientamento, formazione professionale e lavoro”;
* Regolamento di Esecuzione della L.R. 32/2002 approvato con DGRT n. 787 del 4/08/2003 ed emanato con decreto del Presidente
della Giunta Regionale n. 47/R del 8/08/2003 e ss.mm.ii.;
» Legge Regionale 7/01/2015, n. 1 (Disposizioni in materia di programmazione economica e finanziaria regionale e relative procedure
contabili. Modifiche alla L.R. 20/2008);
* Documento di economia e finanza regionale 2023 (DEFR) approvato con Delibera del Consiglio Regionale n. 7572023;
» Delibera della Giunta Regionale n. 1407 del 27/12/2016 recante "Approvazione del disciplinare del "Sistema regionale di
accreditamento degli organismi che svolgono attivita di formazione - Requisiti e modalita per I'accreditamento degli organismi formativi e
modalita di verifica" (art. 71 Regolamento di esecuzione della L.R. del 26 luglio 2002, n. 32)" e ss.mm.ii.;
» Delibera della Giunta Regionale n.881 del 1/08/2022 che approva le Procedure di gestione degli interventi formativi oggetto di
sovvenzioni a valere sul POR FSE 2014-2020 a cui si fa riferimento nelle more dell'adozione delle nuove disposizioni per il 2021-2027;
* Delibera della Giunta Regionale n.988 del 29/07/2019 es.m.i che approva il nuovo disciplinare per I'attuazione del sistema regionale
delle competenze previsto dal Regolamento di esecuzione della LR 32/2002.

Considerato:

- che la Regione Toscana in virtu dell'art. 17 della L.R. 32/2002 svolge attivita di formazione professionale secondo la modalita "in
convenzione" di cui al punto a), comma 1, del medesimo articolo

- che la Regione Toscana, con Decreto Dirigenziale n, 4016 del 27/02/2023 ha approvato I'Avviso pubblico per la concessione di
finanziamenti finalizzati a facilitare e rafforzare la realizzazione dei percorsi per le competenze trasversali e per |'orientamento - PCTO a
valere sul PR FSE+ 2021-2027;

- che il Soggetto LICEO ARTISTICO MUSICALE A. PASSAGLIA (C.F. 92059980463), di seguito indicato anche come Soggetto
attuatore, con sede in Via Fillungo n° 205, LUCCA, nella persona di Gerardina Attanasio in qualita di legale rappresentante (con delega
alla firma) nata a Nocera Inferiore (Sa) il 24/07/1972, residente per la carica presso I'Ente di cui sopra, ha trasmesso il Progetto
denominato Musica, Unicita, Sostenibilita, Arte (MUSA) di seguito denominato Progetto;
- che con il Decreto Dirigenziale n. 6640 del 31/03/2025 la Regione ha approvato la graduatoria;
- che con Decreto Dirigenziale n. 9468 del 07/05/2025 ¢ stato ammesso a finanziamento il Progetto Musica, Unicita, Sostenibilita, Arte
(MUSA) ed é stato assunto impegno finanziario a favore del Soggetto attuatore

Viste: le disposizioni normative e regolamentari sull'utilizzo delle risorse del Fondo Sociale Europeo Plus e le "Procedure di gestione
degli interventi formativi oggetto di sovvenzioni a valere sul POR FSE 2014 - 2020", approvate dalla Regione e con Delibera della
Giunta Regionale n. 881/2022, a cui si fa riferimento nelle more dell'approvazione delle nuove disposizioni per il beneficiario delle
operazioni a valere sul PR FSE+ 2021-2027, per quanto non espressa- le nuove disposizioni per il beneficiario del mente previsto
nell'avviso; TRA la Regione Toscana (da ora in poi anche Regione), con sede in FIRENZE, PIAZZA DUOMO N.10 - codice fiscale e
partita 1.V.A n. 01386030488, rapppresentata da Maria Chiara Montomoli, Dirigente del Settore Istruzione e Formazione Professionale
(IEFP) e Istruzione e Formazione Tecnica Superiore (IFTS E ITS), nata a Grosseto il 28/06/1971, domiciliato presso la sede dell'Ente, il
quale in esecuzione della L.R. n. 1/2009 e del 1 Decreto n. 10143 del 14 maggio 2024 4 ¢ autorizzato ad impegnare legalmente e
formalmente I'Ente che rappresenta e il soggetto attuatore LICEO ARTISTICO MUSICALE A. PASSAGLIA (C.F. 92059980463) nella
persona di Gerardina Attanasio nata a Nocera Inferiore (Sa) il 24/07/1972, la quale agisce ed interviene in questo atto in qualita di
legale rappresentante (con delega alla firma) dello stesso Soggetto attuatore capofila, con mandato di rappresentanza alla realizzazione
del progetto, progetto, didi ATS (atto 116990 e 116996 del rep. siglato il 22 e 23 Maggio 2025 registrato a Lucca il 27/05/2025 Notaio
Domenico Costantino) siglata con Partner: PER-CORSO AGENZIA FORMATIVA SRL - IMPRESA SOCIALE - Rappresentante Legale:
Marialuisa Giannini Sede Legale: del Brennero n° 1040BK int 1, LUCCA C.F./P. IVA: 92025510469 « Codice di accreditamento n.
OF0050

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) per gli anni 2024/2025 delibera. n. 31 del 13/12/2024

VISTO il Piano Triennale dell'Offerta Formativa (PTOF) per gli anni 2025/2028 delibera. n. 32 del 13/12/2024

VISTO il Programma Annuale E.F. 2025 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 122 in data 13/02/2025

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio delibera Cdl n. 148 del 17/09/2025

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva per l'individuazione del personale docente e ATA per lo svolgimento del
Progetto M.U.S.A

CONSIDERATO che I'lstituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste attraverso la ricognizione del personale
interno alla stessa

CONSIDERATO che, nel caso in cui, all’'esito della procedura, si individuino soggetti idonei a soddisfare il fabbisogno della Scuola, si
procedera alla stipula attraverso lettere di incarico

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati allo svolgimento delle attivita oggetto di avviso che
risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto

RITENUTO che per la presente procedura selettiva & individuato quale soggetto responsabile del progetto la prof.ssa Gerardina
Attanasio in qualita di Dirigente Scolastica p.t., che risulta essere pienamente idonea a ricoprire I'incarico e che soddisfa i requisiti
richiesti dalla Legge n. 241/90

VISTO [Iart. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di segnalazione da parte della stessa di ogni situazione di conflitto
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VISTO I'art.35, comma 3, lett. a) del D.Igs.n. 165/2001
VISTO altresi I'art.19, commi 1 e 2, del Decreto legislativo n. 33/2013
EMANA

il seguente avviso per la selezione e il reclutamento di personale DOCENTE e ATA interno per le “attivita
operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” afferenti al
Progetto “Musica, Unicita, Sostenibilita, Arte” — M.U.S.A., cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo Plus
nell’ambito dell’avviso pubblico per i finanziamenti finalizzati a facilitare e rafforzare la realizzazione dei percorsi
per le competenze trasversali e I'orientamento rivolto agli istituti scolastici di istruzione secondaria di secondo
grado - approvato con D.D. n. 6640 del 31/03/2025

Codice progetto S.I. FSE: 319562
Titolo “Musica, Unicita, Sostenibilita, Arte - MUSA”
Codice CUP: F64D25000560006

Articolo 1 - Destinatari

Destinatari del presente avviso sono docenti e assistenti amministrativi dipendenti di questa
Amministrazione la cui competenza autocertificata in sede di candidatura sia idonea allo svolgimento delle
azioni strettamente connesse e ritenute essenziali per la realizzazione del progetto finanziato.

In particolare, il presente avviso pubblico per la selezione e reclutamento di:

n° 5 Assistenti Amministrativi (n. 2 AA per supporto attivita amministrative e contabili, n. 2 AA per
gestione degli incarichi al personale di progetto, n. 2 AA per supporto attivita di gestione didattica) per le
attivita specialistiche di supporto organizzativo al RUP e per le attivita operative strumentali alla
gestione dei seguenti percorsi formativi

n° 1 Coordinatore per la gestione e il coordinamento dei corsi

n° 3 Tutor per il tutoraggio aula e la gestione del REC

Articolo 2 — Requisiti generali, specifici di ammissione e criteri di selezione

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti’) che, alla data di
scadenza del bando:

i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione europea;

ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

iv. possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;

V. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

vi. non siano stati destituiti o dispensati dal'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

viii. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I'adeguata
valutazione delle medesime;

Liceo Artistico Musicale "A. Passaglia" - Sede Legale: Via Fillungo, 205 - 55100 LUCCA - Cod. Meccanografico: LUSL02000X - Cod. Fiscale: 92059980463 -
Tel.0583 467174 - Fax 0583 954743 - e.mail: lusl02000x@istruzione.it - pecmail: lusl02000x@pec.istruzione.it- www.liceopassaglia.edu.it




Ministero dell’Istruzione ¢ del Merito
Liceo
Artistico Musicale

Finanziato

MNextGenerationEU

dall'Unione europea

“A. Passaglia”

e dol  AMerilo

. /ﬁ I/( f.‘j /ff}’ﬁ !1/(’-//’- %//-‘r(.; r’lﬁ e

[taliadomani

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire

con l'esercizio dell’incarico;

2. Tutti i requisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande. L'accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti
prescritti per 'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

3. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che
dovra essere debitamente sottoscritta.

4. L’lstituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente

articolo.

Inoltre, agli interessati si richiedono i seguenti prerequisiti per ricoprire gli incarichi richiesti:

e disponibilita al lavoro in team, all'ascolto e alla comunicazione interpersonale;
e essere dipendente a Tl e/o a TD di questa amministrazione;
e essere disponibile a svolgere le prestazioni richieste in orario straordinario;

Per il personale ATA

i. | candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli di studio
presentati, come segue: valutazione del clrricC/Cm e dei titoli presentati: max 30 punti;

ii. esperienza professionale/lavorativa: max 40 punti;

Pl nteaaio Pinteggio a | Plhnteggio a
CRITERI DI VALUTAZIONE 99 cra del cra della
massimo ) Ay
candidato/a | commissione
TOTALE PUNTEGGIO MAX 70
100/100 (60/60) CON lode PUNTI 20
da 90/100 (54/60) a 100/100 (60/60) PUNTI 18
DIPLOMA DI SCUOLA
SECONDARIA da 80/100 (48/60) a 89/100 (53/60) PUNTI 17
da 70/100 (42/60) a 79/100 (47/60) PUNTI 14
da 60/100 (36/60) a 69/100 (41/60) PUNTI 10

Certificazioni linguistiche e/o
informatiche

2 punti per ogni certificazione sino ad 'n massimo

di PUNTI 10

ESPERIENZE
PROFESSIONALI

Esperienza
maturata in

professionale
settori  attinenti
allambito  professionale  del
presente  Awviso o0 similari
(Progetti PNRR - PON)

10 PUNTI per ogni esperien| a sino ad [ 'n massimo

di PUNTI 40

1. Per esperienza professionale/lavorativa si intende la documentata esperienza professionale in settori attinenti al’ambito professionale del presente

Avviso.
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i. | candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli di studio
presentati, come segue: valutazione del clrriclLILim e dei titoli presentati: max 50 punti;
ii. esperienza professionale/lavorativa: max 50 punti;

TITOLI DI STUDIO (sino ad un massimo di 15 punti)

Pl nteggio a cl ra
del candidato/a

Pl'nteggio a cl'ra
della =~
commissione

Lalalrea triennale [iene [all tata
Specialistica/Magistrale/Vecchio ordinamento

soloinassen’a dilhna Lalrea

laurea triennale

fino a 89 — 7 punti; da 90 a 99 — 8 punti
da 105 a 110 —9 punti; 110 e lode — 10 punti

max. 10 punti

laurea

magistrale,

specialistica o

vecchio

ordinamento

finoa 89— 11

punti; da 90 a

99 — 12 punti

da 100 a 104 — 13 punti; da 105 a 110 — 14 punti; 110 e lode — 15
punti

max. 15 punti

CERTIFICAZIONI/TITOLI DI STUDIO ULTERIORI (sino ad
un massimo di 15 punti)

Vall tabili solo i titoli coerenti con il settore per ci si concorre e rila

sciati da Enti accreditati dal MIM

Dottorato di ricerca attinente alle STEM 5

Dottorato di ricerca attinente al MULTILINGUISMO punti
Diploma di perfezionamento post laurea, master universitario di 1 o Il ﬁtec:lo
livello, corrispondenti 1500 ore e 60 max
CFU con esame finale. 15 :
Corso di perfezionamento biennale pari a 3000 ore 120 CFU punti

CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE (sino ad massimo 10
punti)

Per ciasclna lingla siconsidera solo il liCello pil] alto di certificalione otten(to e rilasciati da B

Pianificazione,
coordinamento, controllo Potenziamento e ampliamento dell’'offerta
formativa/NIV...)

riconoscil ti_dal MIM
Certificazioni linguistiche framework europeo B1 2
Certificazioni linguistiche framework europeo B2 4
Certificazioni linguistiche framework europeo C1 7
Certificazioni linguistiche framework europeo C2 10
CERTIFICAZIONI INFORMATICHE E DIGITALI (sino ad
un massimo di 10 punti)
Certificazione ECDL, o Microsoft MCP, o CERT-LIM interactive 3
Teacher o similari_LiCello core
Certificazione ECDL, o Microsoft MCP, o CERT-LIM Interactive 7
Teacher o similari Lilello adl ‘anced
Certificazione ECDL, Microsoft MCP, CERT-LIM Interactive 10
Teacher o similari Liello speciali’ed

ESPERIENZE LAVORATIVE/INCARICHI (sino ad un

massimo di 50 punti)
Docenza quale esperto sui contenuti inerente agli 2 punti per
argomenti nel settore STEM o Multilinguismo Tutoraggio in esperienza
percorsi sui contenuti inerenti agli argomenti nel settore STEM o max 24
Multilinguismo punti
Esperienza di insegnamento in corsi di preparazione all’utilizzo della
metodologia CLIL
Figura di sistema previste all’interno dell’lstituto (Area 1 punto per
Valutativo Progettuale / Funzione strumentale / Responsabili ogni incarico
di plesso / Responsabili organizzativi/ componente dell’Area max 26 punti

Articolo 3 — Funzioni e compiti delle figure reclutate

In linea generale questi saranno i compiti che ogni unita di personale appartenente ai diversi profili dovra

svolgere:
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Assistenti Amministrativi (a seconda del tipo di incarico)

a)

Gestire il Protocollo relativo all’attivita svolta;

Curare le fasi di pubblicazione e disseminazione delle azioni di progetto;

Ricevere e trasmettere note, circolari, documenti ecc.;

Redigere atti di nomina dei diversi attori coinvolti dal progetto secondo la normativa vigente;
Effettuare le pubblicazioni e comunicazioni previste dalla vigente normativa (es. Perlapa)
Acquisire richieste di offerte e preventivi per 'acquisto di beni e servizi;

Gestire, custodire e distribuire il materiale di facile consumo;

Collaborare con gli Esperti ed i Tutor impegnati nell’attivita progettuale;

Curare d’intesa con il D.S.G.A. atti e procedure amministrative e contabili;

Custodire in appositi archivi tutto il materiale, cartaceo e non, relativo al progetto;
Firmare il registro di presenza in entrata e in uscita;

Collaborare con il D.S., il D.S.G.A,, il Gruppo di lavoro del Progetto

COORDINATORE
m) Programmare i corsi e riprogrammarli in caso di necessita;

TUTOR

n)
0)

Tutoraggio dei corsi;
Gestione del REC.

Articolo 4 — Termini e modalita di presentazione della domanda

1.

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore
10:00 del giorno 25 ottobre 2025 all'ufficio Protocollo dell’lstituto Liceo artistico e Musicale A.
Passaglia, esclusivamente ftramite i seguenti indirizzi: lusl02000x@pec.istruzione.it oppure
lusl02000x@istruzione.it indicando nell’oggetto dell’email “MUSA - SELEZIONE del PERSONALE ATA
INTERNO”. Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato s(b “A”, che include altresi la
Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei
requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché l'insussistenza di situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Igs. n. 165/2001, deve essere
corredata da:

i. il clrrictiCm Uitked candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della
partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente
Avviso contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi
degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.

Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena
I'esclusione.

La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di identita in
corso di validita.

L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.
L’Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.

| dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere autorizzati a
svolgere I'attivita dal’lamministrazione di appartenenza e la stipula dell’eventuale lettera di incarico e/o del
contratto sara subordinata al rilascio in forma scritta dell’autorizzazione medesima.

Articolo 5 — Valutazione delle domande
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1. Il Dirigente Scolastico valutera le istanze pervenute e, tenuto conto dei requisiti richiesti, provvedera alla
valutazione delle istanze pervenute.

Oppure, qualora il numero delle candidature sia superiore al bisogno, verra istituita un’apposita commissione

di valutazione che effettuera la comparazione dei curricula, in funzione della tabella di valutazione di cui

allart. 2.

1. Nel caso di parita di punteggio tra candidati interni verra selezionato il candidato piu giovane di eta. In
caso di ulteriore parita si procedera per sorteggio.

2. La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati. Eventuali reclami potranno
essere presentati entro 10 gg. dalla pubblicazione della graduatoria.

3. In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed apportera le eventuali modifiche in
fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.

4. La graduatoria provvisoria sara pubblicata sul sito web della Scuola www.liceopassaglia.edu.it.

5. Trascorso il termine di 15 giorni, la graduatoria provvisoria avra valore definitivo.

Articolo 6 — Compensi, attribuzione dell’incarico e durata

La retribuzione oraria € quella prevista nelle rispettive tabelle del CCNL comparto Istruzione e Ricerca
vigente:

Assistente amministrativo € 21,17 ora (lordo Stato);
Personale docente € 25,55 ora (lordo Stato);

| compensi, che saranno posti a carico dei costi indiretti del progetto, si intendono comprensivi di ogni
eventuale onere fiscale e previdenziale anche a carico del’amministrazione.

La liquidazione della retribuzione spettante, come da incarico, dovra armonizzarsi con i tempi di
trasferimento dei fondi dall’Autorita di missione senza che la presente istituzione scolastica sia obbligata ad
alcun anticipo di cassa.

La durata dellincarico & a decorre dall’atto di individuazione, in funzione delle esigenze operative
dell’lstituzione scolastica e, comunque, fino al termine della realizzazione dell’'Investimento.

L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario & consentito, in via eccezionale, al
solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del
compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla
normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Articolo 7 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

1. I soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell'lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 8 - Controlli

L’lstituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/2000, sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta
all'interessato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto
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previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, I'accertata non veridicita di quanto dichiarato
dal candidato comporta I'immediata interruzione del rapporto con l'lstituto.

Articolo 9 - Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento
nella presente selezione ¢ il Dirigente Scolastico Prof.ssa Gerardina Attanasio.

Articolo 10 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del D.
Lgs 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti
dai candidati verranno acquisiti nellambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. | dati
saranno raccolti e trattati, anche con l'ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalita connesse alla
presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.

Il titolare del trattamento & Liceo artistico e Musicale A. Passaglia, rappresentato dal Dirigente Scolastico
pro-tempore Prof.ssa Gerardina Attanasio;

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) € Renato Narcisi - NetSense s.r.l.. | riferimenti per
contattare il RPD sono i seguenti: info@netsenseweb.com.

| candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo Il del
Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato &
responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo
2016/679.

Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potra
rivolgere all’Autorita di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento.

Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web del
Garante per la protezione dei dati personali all'indirizzo www.garanteprivacy.it.

Articolo 11 — Pubblicizzazione della procedura di selezione

1. Il presente Avviso & pubblicato sull’albo on line dell’lstituzione scolastica, rinvenibile al seguente link
www.liceopassaglia.edu.it, nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del medesimo sito
istituzionale.

Articolo 12 — Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del
d.lgs. n. 165/2001.

Articolo 13 — Norme di rinvio
1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice
civile e alle altre norme vigenti.

La Dirigente Scolastica

Prof.ssa GERARDINA ATTANASIO
Firma digitale ai sensi del D. Lgs .82/2005 s.m.i .e norme collegate
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